Ciesz sie zyciem.
Reszte bierzemy na siebie

Dodatkowa ochrona zycia i zdrowia dla pracownikéw i ich rodzin

Pakiet dodatkowy Wsparcie dla bliskich Plus

PZU NA ZYCIE PLUS

PROPOZYCJA DLA: KANCELARIA GUMIENNY.EU WALDEMAR GUMIENNY
PRZYGOTOWANA PRZEZ: ALICJA CIESLAK
KONTAKT: alicieslak@agentpzu.pl 570756795




Ubezpieczenie grupowe w PZU daje mozliwosé ochrony zycia

i zdrowia pracownikow i ich rodzin.

Dlaczego warto by¢ z nami

\/ Mozesz otrzymacd swiadczenie w razie $mierci bliskich. Zapewniamy ochrone ubezpieczeniowa 24 godziny na dobe,

7 dni w tygodniu.

Jesli Ciebie zabraknie, pienigdze z polisy wyptacimy Twoim
bliskim, wskazanym w umowie - bez postepowania
spadkowego i ptacenia podatku od spadkéw i darowizn.

Kto moze przystapic do ubezpieczenia

CO> Do ubezpieczenia moga przystapic:

{Q} « pracownicy firmy w wieku 16-69 lat

Przedstawiamy propozycje ubezpieczenia grupowego.

Ponizsza propozycja jest wynikiem przeprowadzonej rozmowy i uwzglednia zadeklarowane przez Pafistwa wymagania w zakresie ochrony

ubezpieczeniowej.

W ponizszej tabeli prezentujemy propozycje warunkéw ubezpieczenia.

ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT 1

Ubezpieczenie dla: L:)Z?gf;ii::ggs
WSPARCIE BLISKICH

« Smier¢ ubezpieczonego 30000 zt

« $mier¢ ubezpieczonego spowodowana zawatem serca lub udarem mézgu 45000 zt

« osierocenie dziecka 7500zt
SKEADKA MIESIECZNA ZA OSOBE 12 zt

Ubezpieczony podstawowy - pracownik firmy, pozostajacy w stosunku prawnym z ubezpieczajacym

PROPOZYCJA ZAWIERA:

DEFINICJA ODSTEPSTWA

Postanowienia dodatkowe, ktére beda obowiazywac od dnia zawarcia umowy:

KOD owu

WARIANT 2

ubezpieczonego
podstawowego

50000 zt
75000 zt

12500 zt

17 zt

PUNKTY OWU

Rozszerzenie zakresu odpowiedzialnosci

1. Umowa ubezpieczenia moze obejmowaé ochrona réwniez osoby pozostajace w stosunku prawnym z innym, niz ubezpieczajacy, podmiotem,
na ktdérego udziat w umowie ubezpieczenia zgodzity sie Strony. W takim przypadku:

1) definicja Ciebie/ubezpieczonego otrzymuje nowe brzmienie:

Ty/ubezpieczony - osoba fizyczna, ktéra przystapita do ubezpieczenia oraz taczy ja stosunek prawny z ubezpieczajacym albo innym podmiotem,
na udziat ktérego w umowie ubezpieczenia zgodzity sie Strony (ubezpieczony albo ubezpieczony podstawowy);

2) ilekro¢ w umowie jest mowa o stosunku prawnym z ubezpieczajacym, rozumie sie przez to réwniez stosunek prawny z podmiotem, na udziat
ktérego w umowie ubezpieczenia zgodzity sie Strony;

3) zmiana pracodawcy w ramach umowy nie bedzie uznana za powstanie stosunku prawnego z ubezpieczajgcym w rozumieniu zapiséw ogélnych
warunkéw grupowego ubezpieczenia PZU Na Zycie Plus dotyczacych zniesienia karencji.

2. W umowie ubezpieczenia nie stosujemy zapiséw dotyczacych ubezpieczonego bliskiego. (dot. wariantu 1, 2)
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Propozycja wazna do: . .
31.01.2026 Przygotowana przez: ALICJA CIESLAK

Zaktadem ubezpieczeri jest PZU Zycie SA. Ten materiat nie jest oferta w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter
wytacznie informacyjny. Szczegdtowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wytaczeniach i ograniczeniach odpowiedzialnosci
PZU Zycie SA, znajdziesz w aktualnych ogdlnych warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Zycie Plus oraz ogdlnych warunkach
poszczegblnych ubezpieczen dodatkowych, dostepnych na pzu.pl, w naszych oddziatach lub u naszych agentéw.

Propozycja ubezpieczeniowa 6033648-1 / POZP-01679186
3/3



